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CAPITULO |
DO NADV, SUAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1 — Esse Regimento Interno disciplinard a organiza¢do, composi¢cdo e o
funcionamento do NADV - Nucleo Setorial de Advocacia da ACIG - Associacao
Comercial e Empresarial de Guarapuava.

Art. 2 — O presente Regimento Interno trata de questdes pontuais do NADV - NADV
Setorial de Advocacia da ACIG. As demais questfes sdo tratadas no Regimento
Interno dos Nucleos do Programa Empreender da ACIG.

Art. 3— O NADV é formado por Advogados (as) com propdsitos bem definidos, sem
interesses econdmicos, com tempo de existéncia ilimitada e credenciado perante a
FACIAP — Federacdo de Associacdes Comerciais do Parand e ACIG — Associacdo
Comercial e Empresarial de Guarapuava.

Art. 4 — O NADV tem como Propdsito: Ser um Nucleo que promove o intercambio de
conhecimento juridico multidisciplinar em conjunto com o Associacdo Comercial e
Empresarial de Guarapuava.

Art. 5: Tem como objetivos em favor de seus Nucleados:

I.  Desenvolvimento multidisciplinar;
II.  Aprimoramento e capacitacao profissional;
lll.  Reconhecimento e valorizacao profissional,
IV.  Desenvolvimento de oportunidades de forma organica;
V. Desenvolvimento da gestédo dos Escritérios de Advocacia;
VI. Interacdo externa entre o NADV e a sociedade.

Art. 5-A: Tem como objetivos em favor dos Associados da ACIG:
I.  Promover a integracao entre Advocacia Empresarial e o Empresariado;
II.  Desenvolvimento de parcerias institucionais;

lll.  Desenvolvimento de projetos;
IV.  Fortalecimento relacionamentos.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 6 — As reunibes ordinarias serdo mensais, podendo ser realizadas
presencialmente, virtualmente ou de forma hibrida.

Paragrafo unico: As reunides ordinarias da Coordenacédo também serdo mensais,
podendo ser realizadas presencialmente, virtualmente ou de forma hibrida.
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Art. 7 — As reunides terdo duracdo média de 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, e
serdo realizadas de forma clara e objetiva, dentro de uma pauta pré-estabelecida,
pelo Secretario e Coordenadoria do NADV.

Paragrafo unico: Qualquer participante podera solicitar a inclusdo de assuntos em
Pauta, desde que encaminhado ao Secretario e Coordenadoria do NADV, com no
minimo 48 horas de antecedéncia.

Art. 8 — Sera obedecido e seguido o horéario pré-determinado ao seu inicio, com
tolerancia maxima de 15 (quinze) minutos.

Art. 9 — As reunides serdo marcadas com antecedéncia de acordo com planejamento
elaborado em reunido. Podendo ocorrer alguma mudanca em virtude de algum
contratempo, sendo assim procurar-se-a avisar com 48 horas de antecedéncia.

Art. 10 — E fundamental que haja o comprometimento dos Advogados na participacéo
de reunides e outras acdes do NADV, a fim de que os trabalhos transcorram de forma
produtiva e eficaz.

Art. 11 — Seré vedado o uso do nome do NADV, por qualquer participante, para
beneficios proprios.

Art. 12 — A auséncia de membro em 3 reunides consecutivas sem a comunicacao
ou justificativa, resultard no desligamento completo deste do NADV.

Paragrafo 1: As faltas serdo consideradas por escritério, sendo que no caso do
representante ndo puder participar, podera autorizar a participacao de outro membro
do seu escritério, suprindo assim a sua auséncia.

Paragrafo 2: Sobre os afastamentos:

a) Caso o membro do NADV tenha a necessidade de um afastamento médico,
este devera entregar o atestado médico a coordenacdo do NADV, e ele fica
suspenso das atividades de capacitacdo: cursos, palestras, missao técnicas, e
atividades pessoais: Confraternizacdes e festas

b) Caso o membro do NADV tenha a necessidade de um afastamento pessoal,
este deverd entregar um documento com um comunicado formal de
afastamento e um comunicado formal de retorno no prazo maximo de 90 dias
a coordenacgao do NADV, e ele fica suspenso das atividades de capacitagéo:
cursos, palestras, missao técnicas, e atividades pessoais: Confraternizacoes e
festas.

c) Em qualquer das situagdes, o membro ausente, continuara a recolher sua
mensalidade normalmente e ele continuara recebendo as informagdes
pertinente pelos meios de comunicagcao do NADV.

Paragrafo 3: As auséncias serdo levadas para a Coordenacdo para analise da
permanéncia ou ndo do integrante no NADV.

Art. 13 — Os escritérios integrantes deverdo manter-se filiados junto a Associacao
Comercial e Empresarial de Guarapuava.
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CAPITULO Il
DA ADMISSAO DE MEMBROS

Nucleados Junior

Art. 14 — A entrada de um novo integrante sera mensal mediante o cronograma do
NADV, em MES do ano vigente e seguindo os procedimentos listados.

Art. 15 - Serdo admitidos como membros do NADV as pessoas acima dispostas que
preencherem os requisitos abaixo:

I.  Estar membro a ACIG, na qualidade de representante do Escritério, sécio,
sucessor; colaborador, funcionario ou Profissional Liberal, seus respectivos
filhos e demais convidados.

II.  Ser Advogado devidamente inscrito na OAB/PR.

lll.  Ter cumprido um periodo de experiéncia de trés reunibes consecutivas, isento
da mensalidade;

IV. Apresentar no periodo de trés reunides consecutivas a Proposta Padréo de
Adeséo devidamente preenchida e assinada pelo proponente, com seus dados
pessoais.

Paragrafo 1: Fica estabelecido um prazo de 30 dias para analise da proposta pela
Coordenadoria do NADV.

Paragrafo 2: Serdo permitidos, em carater temporario de no maximo 03 (trés)
meses, membros e/ou convidados que ainda ndo tenham Escritorio formalizado e/ou
com fun¢Bes temporarias em Escritorio ndo filiados a ACIG, sendo que estes nédo
poderdo participar da coordenadoria até a formalizacéo, e serdo excluidos no caso
de nao regularizacdo dentro do periodo fixado.

Paradgrafo 3: Serdo Convidados membros Consultivos e representantes de
entidades, os quais terdo voz nas reunifes de forma consultiva, mas ndo terdo os
mesmos direitos dos membros associados.

CAPITULO IV
DAS CONTRIBUICOES

Art. 16 — O escritorio participante obriga-se a efetuar a mensalidade do valor vigente
no ano, definido na primeira reunido do ano corrente, e lavrada ata, da qual se dara
publicidade no grupo de comunicacédo do NADV.

Paragrafo unico: O pagamento desta mensalidade devera ser efetuado sempre em
conjunto com a mensalidade da ACIG.

Art. 17 — Com o atraso das mensalidades a partir de 60 dias, a escritorio perde o

direito a participagdo do NADV. O valor pago como contribuicdo ndo sera restituido
com o afastamento e ou saida do participante do NADV.
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Art. 18 — O valor recolhido sera administrado pelo tesoureiro NADV e serd
apresentado balanco semestral.

Art. 19 — Esses valores serdo unicos e exclusivamente para o uso do NADV para o
patrocinio dos cafés de suas reunides, confraternizacdes, e despesas de alimentacéo,
hospedagem e inscricdo em eventos para aperfeicoamento profissional.

Paragrafo unico: Caso haja alguma atividade que gere custo para os integrantes do
NADV, esse custo sera rateado pelos participantes, podendo se valer do caixa do
NADYV para complementacéo de valores, desde que aprovado em reunido.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS NUCLEADOS

Art. 20 - Sao direitos assegurados aos Nucleados:

I.  Assistir e participar de todas as reunifes ordinarias, periddicas e
extraordindrias, cabendo a cada Nucleado, quando for o caso, direito de voto;
[I. O direito de voto e de ser votado;
[ll.  Participar dos eventos, palestras e viagens promovidas pelo NADV.

Parégrafo 1: Para o exercicio de seus direitos, o Nucleado deve estar em dia com as
obrigacdes sociais e financeiras.

Paragrafo 2: Para ocupar um cargo na Coordenadoria, 0 membro deve estar
participando ativamente do NADV pelo tempo minimo de seis meses, salvo 0s
membros fundadores.

Art. 21 - Sao deveres dos Nucleados:

I.  Estar em dia com as mensalidades do NADV;

II. Podera ser excluido do quadro social, 0 membro que por seu procedimento
contrariar 0s objetivos sociais ou faltar por mais de trés meses ao pagamento
de suas mensalidades e/ou das Reunides Ordinarias. A exclusdo sera
apreciada pela Coordenadoria, devendo ser notificado o Nucleado
previamente para exercer o seu direito de defesa;

lll.  Perderado o cargo na Coordenadoria o0s integrantes que deixarem de participar
das reunifes ordinarias e extraordinarias por trés vezes consecutivas, sem
justificativa por escrito;

IV. O membro deve proceder de forma que o torne merecedor de respeito e que
contribua para o prestigio do NADV, comprometendo-se a cumprir os deveres
consignados neste regimento interno.

__CAPITULO VI
DA RELACAO ETICA ENTRE OS NUCLEADOS
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Art. 22 — A Coordenadoria e as comissfes terdo legitimidade para dirimir os
problemas decorrentes de condutas ndo éticas por parte dos membros do NADV,
investigando-os, apurando-os e encaminhando pareceres para a tomada de decisdes
em relacao a punicdes.

Art. 23 - Qualquer membro, quando se sentir prejudicado por uma conduta antiética,
praticada por outro membro, podera dirigir uma denuncia, por escrito e diretamente a
Coordenadoria.

Art. 24 - As sancfes consistem em: adverténcia, suspenséao e exclusao.

I. As sancgles serao julgadas e aplicadas pela Coordenadoria, respeitando o
contraditorio e a ampla defesa;

.  No caso do membro punido pela Coordenadoria, este possui 0 direito de
recurso, ante a Assembleia Geral do NADV, quando discordar da decisédo do
conselho. O Recurso devera ser proposto no prazo de 5 dias a contar da
notificacdo da deciséo, por protocolo junto a secretaria,

lll. A Adverténcia, sempre escrita, € aplicavel quando houver qualquer infracao
dos direitos e deveres, ou quando a Coordenadoria achar necessario;

IV. A Suspenséo é aplicavel quando houver qualquer infracdo de média gravidade,
ou quando a Coordenadoria achar necessario;

V. A Excluséo é aplicavel quando houver qualquer infracdo de grande gravidade
e a presidéncia do NADV requer a sua aplicacdo perante a Coordenadoria.

Art. 25 - S&o passiveis das sancfes acima definidas, os conselheiros que:

I. Agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva ao Conselho do Jovem
Executivo e seus conselheiros;
II.  Forem pronunciados por crimes inafiancaveis ou faléncia, condicionando-se o
seu retorno a competente reabilitacao;
lll.  Caso o conselheiro ou a empresa a qual pertenca deixe de ser associada a
ACIG, ele serd automaticamente desligado do NADV;,
IV. Faltarem a reunifes consecutivas do Conselho, sem justificativa apresentada
por escrito;
V. Deixarem de realizar o pagamento de suas mensalidades.
VI. Deixarem de participar e colaborar nas acdes e eventos promovidos pelo

Conselho;
VIl.  Usarem o nome do NADV em beneficio proprio ou se utilizarem do Conselho
para manifestagcfes e atos politico-partidarios, contrarios as filosofias internas;
VIIl.  Desrespeitarem os termos deste Regulamento.

Paragrafo unico: O Nucleado que incorrer em qualquer das infragbes acima ou nao
atuar efetivamente em prol do Conselho, sofrera penalidades que poderdo ser
adverténcia, suspensao e até exclusdo, ou outra penalidade a ser definida pela
Coordenadoria, assegurado o direito de defesa e contraditério.

CAPITULO V
DA COORDENACAO E DEMAIS CARGOS
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Art. 26 — A gestdo do NADV, seré definida através dos cargos:

l.
.
II.
V.

Coordenador

Vice Coordenador
Tesoureiro
Secretario

Art. 27 — A atuacao dos cargos acima, sera para o periodo de 2 anos a contar da data
da escolha.

Paragrafo Unico: Caso haja vacéncia de algum desses cargos, podera um Unico
integrante ocupar mais de uma funcéo, até que outro membro se disponibilize para
tais encargos.

Art. 28 — Ao Coordenador compete:

l.
.
II.
V.
V.

VI.

Solicitar a convocacéao dos participantes do NADV para as reunides informando
a pauta com antecedéncia.

Coordenar a reunido na auséncia do consultor.

Zelar pela uniao do grupo.

Representar o NADV em todos o0s atos publicos e solenes que se fizerem
necessarios.

Delegar competéncia a qualquer membro do NADV para representa-lo, quando
impossibilitado de fazé-lo pessoalmente.

Cumprir e fazer cumprir o Presente Regimento.

Art. 29 — Ao Tesoureiro compete:

Il.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.

Arquivar documentos e correspondéncias financeiras.

Ter sob sua guarda comprovantes de depodsitos efetuados e do numerario
arrecadado.

Apresentar relatorio financeiro das receitas e despesas de cada més.

Cobrar parcelas mensais, inclusive as que estiverem em atraso.

Controlar os pagamentos e movimentac¢des financeiras.

Preparar relatérios de acompanhamento das mensalidades, sugerindo
alteracdes quando conveniente.

Zelar pelo patrim6nio financeiro, atuando honestamente junto aos integrantes
do NADV.

Outras atividades relacionadas ao cargo.

Art. 30 — Ao Secretario compete:

.
V.
V.

Arquivar documentos e correspondéncias administrativos.

Secretariar as reunides e assembleias redigindo as atas relativas as reunides
do NADYV e tornar tais atas disponiveis a apreciacdo por todos os integrantes.
Manter sempre atualizados os contatos com os membros do NADV.

Controlar a assiduidade dos membros nas reunioes.

Montar junto ao coordenador o calendario e pautas das reunides e atividades
do NADV.
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VI.  Organizar a memoria do NADV: Fotos, Videos, Slides, Reportagens e
documentos de qualquer natureza.
VII.  Outras atividades relacionadas ao cargo.

i CAPITULO VI
DAS ELEICOES, O DIREITO DO VOTO E DA ELEGIBILIDADE

Art. 31 — As eleicbes da Coordenacao, serdo realizadas por voto, direto e secreto,
respeitando-se o disposto neste regimento.

Art. 32 — As elei¢cdes para os Cargos do NADV ocorrerdo a cada 02 (dois) anos, a
partir da gestdo 2021/2022, pela Assembleia Geral, tendo como regra a inexisténcia
de reeleicdo e reconducdo dos nucleados para 0 mesmo cargo ocupados ha
coordenacao anterior.

Paradgrafo 1. Somente sera possivel a reeleicdo, caso ndo exista nenhum outro
nucleado e/ou chapa que queira concorrer para as vagas gue serao abertas apés o
final do mandato.

Paréagrafo 2: As Elei¢cdes ocorrerdo no quarto trimestre do ultimo ano do mandato
vigente, sendo que a posse da coordenacdo sera na primeira reunido/assembleia do
ano subsequente a eleicéo.

Art. 33 — Para votar ou para se candidatar aos cargos serao necessarias as seguintes
condi¢Bes gerais:

I.  Ser membro a Associacdo Comercial e Empresarial de Guarapuava,;
II.  Ser membro efetivo e participativo do NADV inscrito até 01 (um) anos antes
do prazo para apresentacdo da chapa;
lll.  Estar em pleno gozo dos seus direitos;
IV. Estar em dia com as mensalidades junto ao NADV e ACIG, até a data das
inscricdes para o processo eleitoral;
V. Nas proximas 3 eleicdes, terd que haver obrigatoriamente na composicao da
chapa, de 01 um nucleado fundador.
VI.VI.
Paragrafo Unico: E possivel que as elei¢cbes ocorram por aclamacg&o, com aprovacgao
unanime dos presentes, se apresentada logo no inicio da Assembleia Geral
convocada para esse fim, chapa unica contendo todos os membros necessarios ao
preenchimento dos cargos existentes.

Art. 34 — Feita a votacao e concluida a apuracao dos votos, pelos escrutinadores, 0s
resultados serado divulgados, dando-se posse imediata aos eleitos — Coordenacao e
demais Cargos.

Paragrafo Unico: No caso de suspensdo ou impedimento, afastamento médico,
pessoal, por gravidez ou licengca maternidade de algum membro da coordenacao e
demais cargos, 0 suplente atuard em substituicAo ao respectivo membro até a
préxima eleicao.
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CAPITULO VI
COMISSOES TEMATICAS

Art. 35 - As comissdes serdo formadas por nucleados voluntarios e por um
representante aprovado pela Coordenadoria.

Art. 36 - O representante de cada comissao tematica deve apresentar, em momento
oportuno, relatorios dos trabalhos de sua equipe. Também é responsavel pelo
andamento dos trabalhos e do cumprimento das metas delegadas pela
Coordenadoria.

Art. 37 - Os membros e representantes de cada comissdo podem ser substituidos
ou removidos pela Coordenadoria, em casos de impedimentos ou situacdes
semelhantes.

CAPITULO VI
DO REGIME PATRIMONIAL E DE SUAS FONTES DE RECURSO

Art. 38 — O patrimbénio do NADV é constituido de todos os seus bens moveis e
imdveis, inclusive direitos, créditos e quaisquer outros valores reconhecidos por lei.

Art. 39 — Constituem fontes de recursos para o NADV:

I. acontribuicdo associativa fixada pela Assembleia Geral e paga, mensalmente,
por todos Nucleados;

II.  contribuicBes extraordinarias, solicitadas em razdo de projetos especiais nao
provisionados;

lll.  receitas advindas de cursos, congressos, Simpdsios e outros;

IV. rendimentos provenientes de aplicagbes financeiras;

V. receitas originarias de convénios, doacdes, legados e contribuicbes de
pessoas ndo associadas, naturais ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

VI. alocacgéo de espago no site NADV na internet, nas publicacdes e em eventos
e reunioes;

VII.  demais valores que receber, desde que permitidos por lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 40 — A dissolucao ou liquidacdo do NADV, sera deliberada em Assembleia Geral,
convocada exclusivamente para tal finalidade, e exigira a aprovacao de 2/3 (dois
tercos) dos Membros Ativos, observando-se o disposto neste estatuto e legislacdo
civil em vigor, cujo patriménio existente sera revertido em favor da ACIG.
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CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 — Todos os integrantes do NADV, comprometem-se a aderir na integra este
Regimento, buscando organizar o setor de eventos com qualidade e exceléncia em
atendimento aos clientes, fornecedores e parceiros.

Art. 42 — Assuntos de grande relevancia aos Nucleados do NADV serao informados
antecipadamente através de comunicacao digital da pauta para que a decisdo nao
seja contestada posteriormente.

Art. 43 — Este Regimento somente poderé ser alterado em Assembleia especifica
para este fim e devera conter a presenca e ser aprovado por 50% dos membros
participantes de Assembleia Geral Extraordinaria, previamente convocada, com esse
fim especifico, constando expressamente no ato de convocacao os dispositivos que
serdo alterados.

Art. 44 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelos Integrantes do
NADV em reunido e/ou Assembleia para esse fim.

Guarapuava, 01 de junho de 2021.

NUCLEADOS FUNDADORES:

Consultor do Programa Empreender Coordenador

Fernando Volanin da Silva Paulo José Machado Guedes
Administrador OAB/PR 42.932

Vice Coordenador Secretario

Alexandre Dangui Marcel S. Fracaro
OAB/PR 87.104 OAB/PR 41.132
Tesoureiro Membro

Lucas Balena Tatiane Andrade Algaier
OAB/PR 85.011 OAB/PR 91.329

Membro Membro _
Moara Rodrigues Franca Kruger Rodrigo Borges Lis

OAB/PR 34.472 OAB/PR 53.700

Assinaturas digitais conforme “hash” nas proximas péaginas.
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v Comprovante de Assinatura Eletronica @ Contraktor

Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)

I] Datas e hordrios baseados no fuso hordrio (GMT -3:00) em Brasilia, Brasil
r Certificado de assinatura gerado em 24/06/2021 as 10:43:04 (GMT -3:00)

PROJETO EMPREEDER
Q ID Unica do documento: #f90cc895-1eeb-41e2-a881-84fb67a723c0

Hash do documento original (SHA256): 033e927bc0154421185105d3d517b93c3a2cc68b11ad0177129d5009feb4f388

Este Log € exclusivo ao documento niimero #f90cc895-1eeb-41e2-a881-84fb67a723c0 e deve ser considerado parte do mesmo, com
os efeitos prescritos nos Termos de Uso.

Assinaturas (8)

v

Fernando Volanin da Silva (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 16:22:40 (GMT -3:00)

Moara Rodrigues Franca Kruger (SIGNATARIA)
Assinou em 28/06/2021 as 15:20:38 (GMT -3:00)

Rodrigo Borges de Lis (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 15:23:55 (GMT -3:00)

Tatiane Andrade Algaier (SIGNATARIA)
Assinou em 24/06/2021 as 13:42:37 (GMT -3:00)

Alexandre Dangui Pastro (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 12:07:03 (GMT -3:00)

Marcel S. Fracaro (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 11:09:02 (GMT -3:00)

Lucas Balena (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 11:12:28 (GMT -3:00)

Paulo José Machado Guedes (SIGNATARIO)
Assinou em 24/06/2021 as 11:03:25 (GMT -3:00)

Pdgina 1de 3



v Comprovante de Assinatura Eletronica

& contraktor

Histdrico completo

Data e hora
24/06/2021 as 10:43:03
(GMT -3:00)

24/06/2021 as 11:03:25
(GMT -3:00)

24/06/2021 as 11:09:02
(GMT -3:00)

24/06/2021 as 11:12:28
(GMT -3:00)

24/06/2021 as 12:07:03
(GMT -3:00)

24/06/2021 s 13:42:38
(GMT -3:00)

24/06/2021 s 15:23:55
(GMT -3:00)

& contraktor

#f90cc895-1eeb-41e2-a881-84fb67a723c0

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Evento

Machado Guedes Advogados Associados solicitou as assinaturas.

Paulo José Machado Guedes (CPF 882.987.959-20; E-mail
paulo@machadoguedes.adv.br; IP 191.179.239.119), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Marcel S. Fracaro (CPF 008.589.179-71; E-mail
marcel@advocaciajb.com.br; IP 177.75.138.215), assinou. Autenticidade
deste documento poderd ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme

MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Lucas Balena (CPF 046.639.749-61; E-mail balena.adv@gmail.com; IP
189.74.90.146), assinou. Autenticidade deste documento podera ser
verificada em https://verificador.contraktor.com.br. Assinatura com
validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Alexandre Dangui Pastro (CPF 044.181.199-06; E-mail
alexandre@carminattidangui.com; IP 168.181.48.97), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://

verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Tatiane Andrade Algaier (CPF 078.818.889-54; E-mail
tati_algaier@hotmail.com; IP 177.75.138.30), assinou. Autenticidade
deste documento poderd ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme

MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Rodrigo Borges de Lis (CPF 601.597.829-53; E-mail
rodrigoborges@tahech.com.br; IP 187.23.73.19), assinou. Autenticidade
deste documento poderd ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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v Comprovante de Assinatura Eletronica @ Contraktor

Data e hora Evento
24/06/2021 as 16:22:40 Fernando Volanin da Silva (CPF 006.879.649-89; E-mail
(GMT -3:00)

fernando.empreender@acig.com.br; IP 168.0.5.194), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

28/06/2021 as 15:20:38 Moara Rodrigues Franca Kruger (CPF 005.101.389-42; E-mail
(GMT -3:00) moararf@hotmail.com; IP 191.245.90.25), assinou. Autenticidade deste

documento podera ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

28/06/2021 as 15:20:38 Documento assinado por todos os participantes.
(GMT -3:00)
@ contraktor #f90cc895-1eeb-41e2-a881-84fb67a723c0 P4gina 3 de 3
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